
Consultant Betriebliche Altersversorgung (m/w/d) 
Voll- oder Teilzeit | Innendienst | Oberhaching bei München 

Betriebliche Altersversorgung braucht Struktur, Fachlichkeit und Verlässlichkeit. 
Genau dafür stehen wir. 

Die Dr. Hubert & Co. Gruppe berät seit über 70 Jahren mittelständische Unternehmen in der 
betrieblichen Altersversorgung und der betrieblichen Krankenversicherung. Als unabhängiger 
Versicherungsmakler begleiten wir Arbeitgeber bei der Einführung, Weiterentwicklung und laufenden 
Betreuung moderner Vorsorge- und Benefit-Konzepte – in enger Zusammenarbeit mit HR-Abteilungen 
und Mitarbeitenden. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen Consultant Betriebliche Altersversorgung 
(m/w/d), der fachliche Tiefe mit einem strukturierten Beratungsverständnis verbindet. 

Ihre Aufgaben 

• Fachliche Betreuung von Arbeitgebermandaten im Bereich der betrieblichen Altersversorgung

• Begleitung von bAV-Konzepten von der Einführung bis zur laufenden Betreuung

• Ansprechpartner für HR-Abteilungen zu bestehenden und neuen Versorgungslösungen

• Unterstützung bei Angebots-, Antrags- und Vertragsprozessen in der Lebensversicherung

• Zusammenarbeit mit Außendienst, Geschäftsleitung und Produktpartnern

• Mitwirkung an nachhaltigen, rechtssicheren und praxisnahen Vorsorgekonzepten

Ihr Profil 

• Ausbildung zum Kaufmann für Versicherungen und Finanzen (m/w/d) oder vergleichbare
Qualifikation

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Versicherungswirtschaft, idealerweise mit Schwerpunkt
bAV

• Fundierte Kenntnisse in der Lebensversicherung

• Strukturierte, selbständige und zuverlässige Arbeitsweise

• Interesse an beratungsnahen Aufgaben und langfristigen Kundenbeziehungen

• Sicherer Umgang mit MS Office und modernen IT-Systemen

• Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Kommunikationsstärke

Das bieten wir Ihnen 

• Unbefristete Anstellung in einem unabhängigen, inhabergeführten Unternehmen

• Fachlich anspruchsvolle Tätigkeit in einem spezialisierten bAV-Umfeld

• Flexible Arbeitszeitmodelle sowie die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten bzw. Homeoffice
(nach Einarbeitung und in Abstimmung mit dem Team)

• Moderne Büros in Oberhaching (S-Bahn fußläufig) und kostenfreie Parkplätze

• Flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle – auch in Teilzeit

• Attraktive, leistungsorientierte Vergütung

• Betriebliche Altersversorgung und betriebliche Krankenversicherung

• Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

Interesse? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung als PDF unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins an: 
jobs@hubert-co.de 

Dr. Hubert & Co. GmbH & Co. KG 
HR-Abteilung 
Jägerstr. 16 c, 82041 Oberhaching 
Telefon: +49 89 50 20 06 – 21 

mailto:jobs@hubert-co.de

