
En los últimos años hemos pasado por una importante fase de crecimiento, 
añadiendo nuevas sedes y mejorando las existentes. Gracias a la planificación 
estratégica y a la supervisión de nuestra junta directiva y de los ejecutivos, Aspire 
cuenta con los recursos necesarios para perseguir objetivos ambiciosos y ampliar 
la red de personas a las que podemos servir. Aspire tiene una sólida cultura de 
protección de la salud y el bienestar de sus empleados, y para ello contamos con 

un sólido paquete de beneficios. 
Creemos en el cuidado personal, 
en celebrar nuestras diferencias, 
en valorarnos como personas 
y equipos y en el poder curativo 
de la risa.

¡Únase a nuestro equipo!
Somos un proveedor sin ánimo 
de lucro de servicios de salud 
integral que incluyen atención 
médica primaria, atención  
en salud conductual, servicios 
de tratamiento de adicciones 
y programas que abordan los 
determinantes sociales de la salud, 
como la vivienda y el empleo.

A lo largo de su historia, Aspire 
se ha centrado principalmente 
en atender a las poblaciones 

en riesgo. En la actualidad, nuestra visión en evolución es ofrecer una 
“salud integral para toda su familia” a los habitantes de Indiana de todas las 
profesiones y condiciones sociales en las comunidades a las que servimos, 
con centros de salud en cinco condados y programas de apoyo que abarcan 
gran parte del estado.

Beneficios para los empleados
•	 �Seguro médico, dental y de visión colectivo y cobertura de recetas médicas
•	 Salario competitivo con oportunidades de crecimiento y desarrollo
•	 Tiempo libre remunerado (Paid Time Off, PTO)
•	 Vacaciones pagadas
•	 Plan de jubilación con una generosa aportación de empleador del 6 %
•	 Consultorio médico en el sitio para el personal elegible
•	 Incapacidad a corto y largo plazo
•	 �Programas de Cuenta de Gastos Flexibles (Flexible Spending Account, FSA)  

y Cuenta de Ahorros para Gastos Médicos (Health Savings Account, HSA)

¿Por qué trabajar en Aspire?
Aspire Indiana Health adopta un enfoque centrado en el paciente que 
pretende tratar a la persona en su totalidad, no solo sus síntomas. 
Abrazamos la innovación, somos líderes del sector y constructores activos 
del modelo de prestación de asistencia médica que todos merecemos, no 
prisioneros del que tenemos. 
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•	 �Seguro de vida y de Fallecimiento 
y Desmembramiento Accidental  
(Accidental Death and Dismemberment, AD&D)

•	 �Permiso remunerado por duelo y permiso 
concedido por jurado

•	 �Programa de Asistencia al Empleado  
(Employee Assistance Program, EAP)

•	 Vestimenta informal
•	 Ambiente agradable y relajado
•	 Programa Integral de Bienestar
•	 Programa de Jubilación de Gastos Educativos
•	 Bienestar financiero
•	 �Condonación de préstamos públicos para 

estudiantes (Public Student Loan Forgiveness, 
PSLF) Empleador

¿Interesado en una carrera con Aspire?
Póngase en contacto con nosotros en:  
careers@aspireindiana.org  
o en: www.aspireindiana.org/careers 

Atención primaria y centros de salud conductual
•	 Condado de Boone: Lebanon
•	 Condado de Hamilton: Noblesville, Carmel
•	 Condado de Madison: Anderson, Elwood
•	 Condado de Marion: Indianápolis

Nuestros servicios:
•	 Atención primaria
•	 �Profilaxis previa a la exposición  

(Pre-Exposure Prophylaxis, PrEP)
•	 �Programa de Reducción de Daños  

(Harm Reduction Program, HARP)
•	 Salud conductual
•	 Terapia y tratamiento para las adicciones
•	 Centro de defensa del menor
•	 Servicios para personas sordas
•	 VIH/enfermedades infecciosas
•	 Ayuda a la vivienda y hogares colectivos
•	 Recuperación de viviendas
•	 Salud mental ambulatoria
•	 Empleo profesional y asistencia
•	 Juventud y servicios familiares
•	 �Hogar para adultos y servicios basados  

en la comunidad
•	 Servicios escolares
•	 Hospitalización y servicios en casos de crisis
•	 Programas para veteranos
•	 Servicios de asistencia jurídica

¿Dónde puedo recibir asistencia de Aspire?
Elija ver a su proveedor de atención primaria 
en una de nuestras clínicas de Indiana Central 
que figuran en la siguiente lista o a través de 
citas de videoconferencia (Video in Person, 
ViP) en su computadora o dispositivo móvil.

Si bien las citas de ViP no pueden 
sustituir un examen físico, 
a menudo pueden utilizarse 
para cuestiones médicas básicas 
o como primer paso para ver si es 
necesario un examen en persona.

INDIANAPOLIS:
2506 Willowbrook 
Pkwy.,
Indianapolis, IN 

LEBANON:
1600 W. Main St., 
Lebanon, IN

NOBLESVILLE:
17840 Cumberland 
Rd., Noblesville, IN

CARMEL:
697 Pro-Med Ln., 
Carmel, IN

HOAK:
2009 Brown St.,  
Anderson, IN

ELWOOD:
10731 SR 13,  
Elwood, IN
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VIDEO IN PERSON

Las horas de acceso el mismo día (Same Day 
Access, SDA) ahora están disponibles para 
los pacientes nuevos de salud conductual 
en cualquiera de nuestros centros:


