- Indiana Works

W ork INCENTIVES PLANNING & ASSISTANCE

Asplre

éTiene preguntas sobre cdmo trabajar mientras recibe el
Seguro Social?

¢Recibe actualmente el Seguro de Incapacidad del Seguro Social (Social Security Disability
Insurance, SSDI) o la Seguridad de Ingreso Suplementario (Supplemental Security Income, SSI)?
¢Estd empleado o busca ingresar al mercado laboral?
¢Tiene preguntas sobre como podria afectar el trabajo sus beneficios estatales y locales?

ijObtenga asesoramiento sobre beneficios GRATIS a través de planificacién y asistencia de
incentivos laborales (Work Incentives Planning and Assistance, WIPA)!

WIPA, también conocida como Indiana Works, es un servicio financiado mediante subvenciones
a través del Programa Ticket to Work del Seguro Social y hemos ayudado a miles de habitantes
de Indiana a navegar por las complejas reglas de beneficios.

iLlame hoy!

Llame directamente: (855) 641-8382
Linea de ayuda de Ticket to Work: (866) 968-7842
Correo electrénico: indianaworks@aspireindiana.org
Sitio web: www.aspireindiana.org/community-programs/indiana-works-wipa
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